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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit am Standort Halle (Saale) einen: 

MANAGER AFTER SALES (M/W/D) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

IHRE AUFGABEN  
 Sie betreuen unseren internationalen Kundenstamm nach dem Kauf von Maschinen und Geräten rund ums 

Gleis – mit Fokus auf Service, Wartung, Reparatur und Ersatzteilbeschaffung 
 Sie sind Impulsgeber beim Entwickeln und Umsetzen einer Aufbau- und Ablauforganisation sowie eines 

Ersatzteilmanagements 
 Sie implementieren und verantworten ein Bestandsmanagementsystem zur Überwachung, Nachbestellung 

und Abwicklung von Ersatzteilaufträgen 
 Sie analysieren Kosten und erstellen Kalkulationen zur Preisermittlung für Wartung-, Reparatur- und 

Ersatzteilleistungen 
 Im Rahmen des Product Lifecycle Managements für bestehende und zukünftige Produkte arbeiten Sie eng 

mit den Abteilungen Planung, Entwicklung, Fertigung und Vertriebsabteilungen anderer Gesellschaften 
zusammen 

 Sie entwickeln weitere After-Sales-Maßnahmen, z.B. Service-/Wartungsverträge  

UNSER ANGEBOT 
 Attraktive Vergütung nach dem Chemietarifvertrag, damit verbunden sind zahlreiche Zusatzleistungen wie 

z.B. Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, arbeitgeberfinanzierte Berufsunfähigkeits- und Direktversicherung, 
Langzeitkonto 

 Hohe Jobsicherheit in einer Zukunftsbranche 
 Individuelle Weiterbildungsangebote  
 Angebote zur Gesundheitsförderung 
 Gemeinsame Firmenaktionen (z.B. Firmenfeiern, Sport-Events), u.v.m. 

IHR PROFIL 
 Sie haben ein abgeschlossenes Studium, z.B. in Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau oder 

Betriebswirtschaftslehre 
 Sie verfügen über mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im After Sales oder in einer vergleichbaren 

Vertriebsfunktion mit nachweisbaren Erfolgen im Aufbau und der Gestaltung dazugehöriger 
Organisationsstrukturen und Prozessabläufe in einem technisch anspruchsvollen Umfeld 

 Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Bereich Prozessmanagement und der Digitalisierung von 
Serviceprozessen  

  

WERDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS! 

Goldschmidt ist eine internationale Unternehmensgruppe und bietet Produkte und Services rund ums Gleis. Unsere Expertise 
steckt in nahezu allen Schienennetzen weltweit. Jeder Einzelne im Team Goldschmidt trägt jeden Tag zu einer nachhaltigen  
und klimaneutralen Zukunft bei. 

Freuen Sie sich auf Ihren Traumjob in der Bahnbranche. Zukunftsrelevant, krisensicher und mit langfristiger Perspektive. 
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 Sie zeichnen sich durch eine stark ausgeprägte Kundenorientierung sowie ein hohes Maß an 
Kommunikations- und Verhandlungsgeschick aus 

 Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Sie arbeiten eigenverantwortlich, selbstständig, zuverlässig und proaktiv 

 
Sie suchen eine Herausforderung in einem spannenden, internationalen Umfeld und haben Spaß am 
zielorientierten Arbeiten in einem dynamischen Team? Dann bewerben Sie sich für das Team Goldschmidt, 
vorzugsweise per E-Mail. Bitte teilen Sie uns Ihren möglichen Eintrittstermin und Ihre Entgelterwartung mit. 


