
 

 

Elektro-Thermit GmbH & Co. KG 
Personalabteilung, Anja Schwarz, Chemiestr. 24, 06132 Halle (Saale) 
bewerbung@elektro-thermit.de 
Phone: +49 (0) 345 7795-850 
www.elektro-thermit.de 

Die Goldschmidt Thermit Group ist weltweit anerkannter und bewährter Anbieter von Produkten und Dienstleistungen für Bau, 
Reparatur, Modernisierung und intelligente vorausschauende Instandhaltung von Gleisanlagen. Wir sind ein innovatives und 
modernes, global operierendes Unternehmen mit weltweit über 20 Standorten. Seit über 120 Jahren setzen unsere hoch-
qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Visionen in Produkte um. Werden Sie Teil unseres Teams. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) einen: 

MANAGER LOGISTICS/SUPPLY CHAIN M/W/D 

 
Verwirklichen Sie eigene Ideen in einem dynamischen, professionellen und internationalen Umfeld! Wir bieten Ihnen ein 
attraktives Arbeitsumfeld, kontinuierliche Entwicklung durch Schulungen und leistungsgerechte Entlohnung sowie weitere 
interessante Arbeitgeberleistungen. Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben 
zur Gehaltsvorstellung und zum Eintrittstermin per E-Mail.  

IHR AUFGABENGEBIET 

» Leiten des Bereiches Logistics/Supply Chain bestehend 
aus Einkauf, Produktionssteuerung und 
Auftragsbearbeitung 

» Entwickeln und Umsetzen von Strategien zur 
termingerechten Erfüllung aller Kundenaufträge 

» Sichern und Entwickeln von Supply Chain-Strategien und 
Optimieren der Logistikprozesse 

» Weiterentwickeln des Lieferanten-Managementsystems 
» Initiator und Treiber von KVP-Prozessen zur 

Optimierung der Kern- und Unterstützungsprozesse 
» Nutzen und Weiterentwickeln des ERP-Systems Navision 

und Unterbinden von „Parallelwelten“  
» Eigenständige Leitung von Projekten 
 
 

IHR PROFIL 

» Abschluss als Dipl. Ing., Master of Engineering, 
Manufacturing Engineering, Wirtschaftsingenieur oder 
vergleichbarer Hochschulabschluss 

» Mehrjährige Erfahrung im Bereich Supply Chain 
Management/Auftragsabwicklung/Lagerwesen/Logistik 

» Empathie sowie Konsequenz und 
Durchsetzungsvermögen  

» Fähigkeit, Menschen aller Ebenen einzubeziehen, 
Aufgaben und Verantwortung zu delegieren und 
angemessen zu kontrollieren 

» Kundenfokussierung mit Kommunikations- und 
Verhandlungsgeschick 

» Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch 
» Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
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