
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

INTERESSIERT? Ihr Ansprechpartner: 
ELEKTRO-THERMIT GMBH & CO. KG · A GOLDSCHMIDT COMPANY · Chemiestraße 24 · 06132 Halle (Saale) 
Anja Schwarz · Personalabteilung · Phone +49 345 7795-600 · bewerbung.et@goldschmidt.com 
.………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
www.goldschmidt.com 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Halle (Saale) einen: 

SCHWEISSAUSBILDER IM AUSSENDIENST (M/W/D) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

IHRE AUFGABEN  
 Aus- und Weiterbildung von Thermit®-Schweißern im internationalen Umfeld 
 Sicherstellen der qualitätsgerechten Anwendung unserer Produkte beim Kunden als Schweißexperte der 

Thermit®-Schweißverfahren 
 Mitwirken bei der Erstellung technischer Dokumentationen, z.B. Arbeitsanweisungen und Broschüren 
 Praktische Vorführungen beim Kunden 
 Technischer Support bei Problemen (Unterstützung vor Ort) 
 Kontaktpflege zu unseren Kunden im In- und Ausland 

UNSER ANGEBOT 

 Attraktive Vergütung nach dem Chemietarifvertrag, damit verbunden sind zahlreiche Zusatzleistungen wie 
z.B. Urlaubsgeld, arbeitgeberfinanzierte Berufsunfähigkeits- und Direktversicherung, Langzeitkonto 

 Individuelle Weiterbildungsangebote  
 Angebote zur Gesundheitsförderung 
 Gemeinsame Firmenaktionen (z.B. Firmenfeiern, Sport-Events) 

IHR PROFIL 
 Abgeschlossene Berufsausbildung im technischen Bereich mit mindestens 3 Jahren Berufserfahrung 
 Kenntnisse in der Anwendung des aluminothermischen (Thermit®-) Schweißens sind von Vorteil 
 Ausbildereignungsscheinschein (ADA) wünschenswert 
 Qualifikation zum Schweißfachmann (IWS) oder Schweißmeister ist vorteilhaft 
 Grundlagenkenntnisse in der Ultraschallprüfung von Schweißverbindungen erwünscht 
 Bereitschaft und körperliche Konstitution zur Arbeit im ebenerdigen Gleis und auf Arbeitsplätzen mit 

Absturzgefährdung, z.B. Kranbahnen 
 Bereitschaft zur weltweiten Reisetätigkeit, Reiseanteil ca. 80% 
 Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute englische Sprachkenntnisse (mindestens Niveaustufe B1 Mitte lt. 

CEFR), und ggf. weitere Fremdsprachenkenntnisse 
 Sicheres Anwenden der Microsoft Office-Produkte 
 Sicheres und verbindliches Auftreten 

Sie suchen eine Herausforderung in einem spannenden, internationalen Umfeld und haben Spaß am 
zielorientierten Arbeiten in einem dynamischen Team? Dann bewerben Sie sich für das Team Goldschmidt, 
vorzugsweise per E-Mail. Bitte teilen Sie uns Ihren möglichen Eintrittstermin und Ihre Entgelterwartung mit. 

WERDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS! 

Goldschmidt ist eine internationale Unternehmensgruppe und bietet Produkte und Services rund ums Gleis. Unsere Expertise 
steckt in nahezu allen Schienennetzen weltweit. Jeder Einzelne im Team Goldschmidt trägt jeden Tag zu einer nachhaltigen  
und klimaneutralen Zukunft bei. 

Freuen Sie sich auf Ihren Traumjob in der Bahnbranche. Zukunftsrelevant, krisensicher und mit langfristiger Perspektive. 


